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LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION es especialmente propensa a LAS DISPUTAS. Esto se debe
a que son pocos los proyectos de construccidn que se ejecutan conforme a lo planificado, siendo sus
modificaciones una practica habitual; las solicitudes de cambios 0 cambios propios de la ejecucion, el
derecho a pagos adicionales por cambios durante el desarrollo de la obra, los plazos de ejecucion de
los proyectos y las multas por retrasos, son algunos ejemplos de las posibles tensiones o controversias
que se generan en el desarrollo de un proyecto.

Como consecuencia, es importante que las partes en un proyecto de construccion puedan contar con
métodos adecuados que permitan, en primer lugar, evitar el surgimiento de disputas y adicionalmente,
resolver aquellas disputas que surjan entre las partes de manera rapida y expedita, privilegiando el
proyecto por sobre las posturas de cada parte, es asi como surgen LOS DISPUTES BOARDS O
PANELES TECNICOS DE EXPERTOS como un 6rgano establecido por las partes para evitar el surgi-
miento de disputas y resolver aquellas que surjan durante la ejecucion del proyecto tan pronto ellas se
producen. Ellos usualmente se constituyen, tanto pronto se firma el contrato, y estan formados general-
mente por uno o tres miembros familiarizados con las partes, el contrato y su ejecucion.

CECAP DISPUTES BOARDS sera un nuevo servicio que el Centro de Conciliacion y Arbitraje de
Panama prestara en el afio 2023, a través de expertos locales e internacionales; los cuales deberan
contar entre otros requisitos, con las certificaciones de los cursos de formacion que CeCAP organiza

en conjunto con The Disputes Resolution Board Foundation (DRBF).




BEATRIZ VIDIGAL XAVIER DA SILVEIRA ROSA

Socia Taroba Engenharia. Ingeniera Produccion Mecanica y de Defensa, maestria
Tecnologias y Gestion de Cogeneracion y Generacién Distribuida, miembro Dispute
Boards, arbitra, mediadora y perita en procedimientos judiciales y arbitrales en
diversas camaras de Mediacion y Arbitraje, bien como en CPR- The International
Institute for Conflict Prevention & Resolution. Tesorera de la Regién 4 de la DRBF-The
Dispute Resolution Board Foundation y directora del IBDiC-Instituto Brasilefio de
Derecho de Construccion.

CHRISTIAN DiA7

Abogado y notario publico costarricense, socio fundador de Legal professional
Alliance.

Ha desarrollado su practica en derecho corporativo, inversién extranjera, derecho
inmobiliario, derecho de construccion, litigio y resoluciéon alterna de conflictos. Ha
tenido una gran experiencia como académico en la Universidad de Costa Rica,
Escuela Libre de Derecho y en la Universidad Latina.

Es arbitro y mediador en los principales Centros de Arbitraje de Costa Rica y panelista
en Congresos de Arbitraje Nacionales e Internacionales.

JAIME GRAY I‘“I

Fue Co-Chair del Comit¢é de Proyectos Internacionales de Construccién de la
International Bar Association (IBA) 2018-2019. Es Fellow de la International Academy
of Construction Lawyers (IACL). Fue el Primer Presidente de la Sociedad Peruana de
Derecho de la Construccion. Ex miembro del Capacity Building Committee y
actualmente es Accredited Trainer de la Federacion Internacional de Ingenieros
Consultores (FIDIC).

Representante en el Perd de la Dispute Resolution Board Foundation (DRBF).

Magister en Derecho de la Empresa por la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas
y abogado por la Universidad de San Martin de Porres.

Es arbitro y miembro de multiples Dispute Boards y ha participado en varios de los mas
importantes proyectos de ingenieria y construccién en América Latina.

MARCELA RADOVIC L

Abogada chilena por la Universidad de Chile y Master en Regulacion Economica de la
London School of Economics and Political Science, con mas de 20 afios de
experiencia en gestion de contratos y de disputas en materia de infraestructura y
construccién a nivel nacional e internacional.

Arbitra del Centro de Analisis y Resolucién de Disputas de la Pontificia Universidad
Catdlica del Perd. Arbitra y Dispute Board del Centro Internacional de Arbitraje,
Resolucion de Conflictos & Dispute Boards, Peru. Arbitra y Dispute Board del Centro
de Arbitraje y Resolucién de Disputas ANKAWA Internacional — CARD-AI, Peru. Socia
fundadora y ex Vicepresidenta de la Sociedad Chilena de Derecho de la Construccion
(SCHDC). Directora Latinoamericana y Representante en Chile de la Dispute
Resolution Board Foundation.



ROBERTO HERNANDEZ l"l

Es licenciado y Maestro en Derecho por la Universidad Panamericana. Se especializa
en contratacion publica, derecho de la construccion, anticorrupcién y medios
alternativos de solucion de controversias.

Colabora con empresas constructoras multinacionales, empresas de tecnologias de la
informacion con presencia global; despachos de arquitectos y disefiadores; empresas
desarrolladoras de proyectos de energia eléctrica, petroleo y gas, entre muchos otros.

Ha encabezado y participado en multiples grupos de trabajo en las areas de
construccion, contratacion publica y anticorrupcién en organizaciones relevantes como
ICC México, la International Bar Association (IBA); Barra Mexicana, Colegio de
Abogados; ANADE y la Camara Mexicana de la Industria de la Construccion. Esta
reconocido en lo personal por Chambers and Partners (Global y Latinoamérica),
WhosWhoLegal, Legal 500 y LACCA como un abogado especialista en dichas
materias.

AUGUSTO BARROS DE FIGUEREIDO

Sécio de Barros de Figueiredo Advogados, licenciado en Derecho por la UFRJ (Brasil),
cuenta com maestria em Economia de la Empresa (MBE) por la UFRJ, maestria em
Derecho Internacional Privado y Comercio Internacional de la Universidad de Paris 1
(Sorbonne), maestria en Global Business Law del Instituto de Ciencias Politicas de
Paris, (Science Po) y doctorando por la UFF (Brasil). Es Director para Region 4 -
América Latina de la Dispute Resolution Board Foundation (DRBF), Fellow del
Chartered Institute of Arbitrators (FCIArb), autor de varios articulos sobre resolucién de
disputas; coordenador y coautor del “Manual de Dispute Boards: Teoria, pratica e
provocagoes”

Vicepresidente de Dispute Boards de CBMA, miembro del Instituto Brasilefio de
Derecho de la Construccion (IBDiC), miembro de la Asociacién Latinoamericana de
Derecho de la Construccion (ALDEC), miembro del Comité Brasilefio de Arbitraje CBAr
(Brasil), miembro de la Camara de Comercio e Industria de Paris (CCl), Copresidente
de la Taskforce Arbitraje e Infraestructura de la Comisién de Arbitraje y Mediacién de la
CCl, miembro del grupo de revision contractual de CICA - Confederacion de
Contratistas Internacionales y miembro del Club Espariol de Arbitraje.

Miembro de listas de arbitros, mediadores y miembros de Dispute Boards de varias
instituciones en Brasil y en el exterior, Alumni de Advanced Arbitration Academy for
Latin America de la ICC, redactor del proyecto de Ley 9.883/2018 y de los enunciados
relativos a los Dispute Boards aprobados en la | Jornada de Prevencion y Resolucién
Extrajudicial de Controversias, organizadas por el Consejo Federal de Justicia (CJF).



DIA 1

31

Temas de analisis y discusion:
e Introduccion a los Dispute Boards
Concepto
Objetivos
Estadisticas
@ Canones éticos de la DRBF
e Tipos de Disputes Boards

e Experiecias internacionales en el uso de Dispute Boards (ICC, FIDIC, LATAM,
entre otros)

Temas de analisis y discusion:
e Nombramiento de los miembros del Dispute Boards
* Formas de seleccionar a los miembros de un Dispute Board
¢ Contrato Tripartito
¢ Visitas al sitio
*Periodicidad
*Importancia
¢ ¢ Quiénes pueden asistir?
o Visitas virtuales al sitio y reuniones

e Prevencion de disputas:
« Asistencia informal y opiniones consultivas
o Casos practicos



~procrama \\\ |

Febrero

Jueves

Temas de analisis y discusion:
© Reclamaciones

© Sumision formal
e Recomendaciones y decisiones

e Ejecucion de las recomendaciones y decisiones

¢ Acuerdo amistoso

o Casos y dinamicas practicas

+10

Horas teodrico practicas




INFORMACION GENERAL “‘

FECHAS Y HORARIOS:

30 de enero 6:00 p.m. - 8:00 p.m. (Coctel de bienvenida)
31 de enero 3:00 p.m - 7:30 p.m. Salén Saboga, Hotel JW Marriott, Ciudad de Panama
1y 2 de febrero 4:00 p.m. - 7:30 p.m.  Sal6n Saboga, Hotel JW Marriott, Ciudad de Panama

INVERSION:

B . P USD$642|00*(ITBMSINCLUIDO)
4 Inscripcion anticipada (hasta el 16 de enero de 2023)

. vy ’ UsD$749-00 (ITBMS INCLUIDO)
©  Inscripcion después 16 de enero de 2023

Tarifa de inscripcion incluye: conferencias, material de trabajo, refrigerios y certificado de participacion emitido por The Dispute Resolution Board Foundation (DRBF).
Céctel de bienvenida. Membresia por 1 afio en The Dispute Resolution Board Foundation.

REGISTRO DE INSCRIPCION:

Completar el formulario de inscripcion y enviar junto al comprobante de pago al correo electrénico
arbitraje@panacamara.org y Ltulsidas@panacamara.org. Para obtener la tarifa especial, el comprobante
de pago debe ser recibido en el CeCAP hasta el dia 16 de enero de 2023.

Nota: En caso de fuerza mayor la organizacion se reserva el derecho de cambios de expositores.

RESERVA DE ALOJAMIENTO

JW Marriott Hotel

El JW Marriott ofrece tarifa promocional a los participantes del Seminario- taller: “Administracion
y Préactica de Dispute Boards”

TIPO DE HABITACION

Ocupacion sencilla USDS$ 179.00 + 10%
Ocupacion doble USDS$ 199.00 + 10%

Todas las tarifas incluyen: desayuno e internet.

Importante: La reserva de hotel no esta incluida en la cuota de inscripcion.
Las reservas deben ser solicitadas con la referencia:‘Evento CeCAP” al correo gilger.marquez@marriott.com
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